S SSIBAPROFILE

communication
diagnostic
training

Das Wichtigste in Kirze zum Evaluationsverfahren, bzw. zur
Erstellung des SCIL Profile

Die Evaluation lasst sich in allen Internet-Browsern
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* Apple Safari Google
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* Google Chrome

* Microsoft Internet Explorer

* Mozilla Firefox

* Vivaldi

* Edge (Browser)

* Opera

* Microsoft Edge
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von jedem Rechner sowie jedem mobilen Endgerdt aus durchfiihren.

-

Der dazu erforderliche Lizenzcode kann online in unserem Shop
erworben werden oder wird Dir im Rahmen eines Trainings oder Coachings von einem
SCIL Profile Master zur Verfiigung gestellt.
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Das Wichtigste in Kirze zum Evaluationsverfahren, bzw. zur
Erstellung des SCIL Profile

Im Rahmen der aus insgesamt 100 ltems bestehenden Erhebung reflektieren die an der
Evaluation teilnehmenden Personen ihre Wirkung auf Andere. Uber jedem Item steht die
Praambel ,Wenn ich meine Wirkung auf andere Menschen einschétze glaube ich, dass ich.. ."
danach folgt das jeweilige Item z.B. ,,...gut zuhére und auf sie eingehe”

Home SCIL Profile v~ Seminare v Coaches v Blog Shop - Q

Wenn ich meine Wirkung auf andere Menschen einschatze glaube ich, dass ich ..
.. gut zuhdre und auf sie eingehe.

trifft immer auf mich zu
trifft oft auf mich zu

trifft manchmal auf mich zu
trifft nicht auf mich zu

und dann entscheidet sich der Proband bei jedem Item zwischen den Abstufungen

O trifft immer auf mich zu
0 trifft meistens auf mich zu
0 trifft manchmal auf mich zu
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0 trifft gar nicht auf mich zu
Aufgrund der so
Lingua Uk 3 Sinnere Prasenz Sensus getroffenen
Sinnero Oberzeugung Auswahl wird ein
o4 individuelles Profil
st = ——— erstellt, das in
Form eine
Ustimmo SEmotonalii Polygons (optisch

einem Spinnen-
netz dhnlich) die
Ausprdagungen der
personlichen
Kompetenzen des
Probanden iiber
alle 16 Frequen-
Intellektus zen hinweg
abbildet.

VZielorientierung

UStrukturiertheit 7z CMumic
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PROFILE

communication
diagnostic
training

Das Wichtigste in Kirze zum Evaluationsverfahren, bzw. zur
Erstellung des SCIL Profile

Die Frequenzen im
Frequenzbereich
SENSUS sind im
Einzelnen

SENSUS

Innere Prasenz =Die Bereitschaft und die Fahigkeit die eigene Intuition,
die eigene innere Stimme wahrzunehmen und ihr auch zu folgen. Solche
Menschen erkennt man daran, dass, wenn sie eine |dee haben, diese auch
sofort duBern, egal ob es gerade zum Thema passt oder nicht.

Innere Uberzeugung = Glaubenstze mit denen ein Mensch durchs
Leben lauft, teilweise lebenserhaltende Glaubenssétze und die er anderen
mitteilt. Die erkennt man daran, das sie grundsétzlich MaBstdbe und Werte
auch kommunizieren, duBern.

Momentfokussierung = Ganz hier sein im Dasein. Die
Aufmerksamkeit auf den Augenblick zu richten. Diese Menschen
erkennt man daran, dass sie auf kleinste Regungen und Signale
eingehen.

Emotionalitat = Das Interesse und die Hinwendung an und zu
den eigenen und den Gefiihlen anderer. Erkennt man daran, dass
sie in Meetings z.B. sich gerne erst einmal darum kiimmern, dass

die Atmosphdre stimmt und an Fragen zur Befindlichkeit der
teilnehmenden Personen.
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Das Wichtigste in Kirze zum Evaluationsverfahren, bzw. zur
Erstellung des SCIL Profile

Die Frequenzen im
Frequenzbereich
CORPUS sind im
Einzelnen

CORPUS

Erscheinungsbild = Hier geht es um die gesamte Thematik des
Dresscodes und der AuBerlichkeit. Gepflegt sein. Erkennt man daran, dass

‘,. sie den Eindruck erwecken, ihre Stilmittel der personlichen Inszenierung

bewusst zu wahlen.

Gestik = Die Freude daran, dass gesprochen Wort gestikularisch zu
unterstiitzen und die Gestik anderer Menschen genau zu beobachten.
Erkennt man daran, dass sie das Wort Unterstreichen mit den Handen
unterstreichen.
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lesen zu kdnnen und mit der eigenen Mimik ein offenes Buch fir die
anderen zu sein. Erkennt man daran, dass sie in Meetings bei
kleinsten, mimischen Regung eines Gesprachspartners den Grund
dafiir in Erfahrung bringen wollen.

Raumliche Prasenz = Das Vermdgen, den Grad des
Raumnehmens gezielt dosieren zu kénnen. Erkennt man an z.B.
am Aufstehen mitten in einem Meeting, exponiertem Platz
einnehmen, festen Gang, etc.

g Mimik = Die Fahigkeit, im feinstofflichen Bereich der Mimik anderer

o
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PROFILE

communication
diagnostic
training

Das Wichtigste in Kirze zum Evaluationsverfahren, bzw. zur
Erstellung des SCIL Profile

Die Frequenzen im

Frequenzbereich
INTELLEKTUS sind
im Einzelnen

INTELLEKTUS

Analytik = Das Interesse oder die Bereitschaft und Fahigkeit Dinge zu

N hinterfragen und permanent W-Fragen stellen. Erlennt man daran, dass sie
sich gerne nach Hintergriinden, Quellen, Urspriingen und logischen
Herleitungen erkundigen.

Zielorientierung =Das Interesse an den Zielen und der Wunsch an
deren Erreichung auch konsequent dranbleiben zu wollen. Erkennt man
daran, dass sie zu Beginn des Meetings die Ziele gerne definieren und im
Verlauf permanent Uberpriifen, ob das besprochene auch darauf einzahlt.

ﬂ Strukturiertheit = Die Kompetenz Dinge sinn-logisch in ihrer
¢_’ richtigen Reihenfolge zu gliedern und abzuarbeiten. Erkennt man

V — / daran, dass sie in Prasentationen immer eine Agenda zeigen und auf
V- die auch im weiteren Verlauf immer wieder zuriickkommen.

Sachlichkeit = Das Interesse an der Sache selbst und die
Fahigkeit Diskussion auf die sachlichen Aspekte, Punkte, Ebene
‘ zurlickzubringen. Erkennt man daran, dass sie in hitziger

werdenden Diskussionen gerne die Frage stellen: ,worum geht es
genau?"”
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PROFILE

communication
diagnostic
training

Das Wichtigste in Kirze zum Evaluationsverfahren, bzw. zur
Erstellung des SCIL Profile

Die Frequenzen im
Frequenzbereich
LINGUA sind im
Einzelnen

LINGUA

Stimme = Die Fahigkeit mit der Stimme, der Sprechgeschwindigkeit, dem
Stimmvolumen, den Stimmmhé&hen zu variieren und so die gewlinschte
Resonanz tonal auszuldsen, sowie die Fahigkeit die Bedeutung (Semantik)
einer Aussage allein durch die Betonung verandern zu kénnen.

Artikulation = Das Vermdgen deutlich auszusprechen was
angesprochen werden soll in Bezug auf die Aussprache. Erkennt man
daran, dass sich die Lippen bewegen, wenn sie sprechen. Hier hdrt man
selten Genuschel oder Gezischel.

Beredsamkeit = In jedem Augenblick die Worte finden die das
Gedachte oder Empfundene zum Ausdruck bringen. Eloquenz. Erkennt
man daran, dass sie gerne viel reden und sich gern zuhdren. Verfiigen
iiber einen groBen Sprachschatz, nutzen gerne Zitate und
Sprichworter.

Bildhaftigkeit = Die Fahigkeit in Bildern zu sprechen und
dadurch das Merk-wiirdige auch merkfdhig zu machen. Erkennt
man daran, dass sie gern Metaphern und Analogien nutzen und
das Gesagte gerne noch mal in ein sprachliches Bild
Jubersetzen",
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Das Wichtigste in Kiirze zum Evaluationsverfahren, bzw. zur
Erstellung des SCIL Profile

Sein individuelles Profil, bestehend aus Polygon und Balkendiagramm, zeigt dem
Probanden, auf welchen der v.g. Frequenzen er kompetent und klar sendet und empfangt
und welche als Entwicklungsfelder identifiziert wurden.
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Ublicherweise wird dem Nutzer der SCIL Profile Analyse seine aus insgesamt 40 Seiten
bestehende Dokumentation ebenso wie das Polygon von einem autorisierten SCIL Profile
Master (iberreicht und gemeinsam mit diesem besprochen.

Dieser unterstiitzt im weiteren Verlauf auch dabei, die zu entwickelnden
Frequenzen so zu trainieren, dass nach einer gewissen Ubungszeit das jeweilige
Interaktionsrepertoire erweitert wird.

Hier findest Du eine aktuelle Ubersicht (Stand Marz 2024) all der Personen, die
das SCIL Profile aktiv nutzen.
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